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LEI COMPLEMENTAR NP°. 21, de 16 de fevereiro de 20009.

Altera a Lei Complementar 011/2003 e
da Outras Providéncias.

O povo do municipio de Itabirinha/MG, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. A Lei Complementar 011/2003 e seus anexos | e lll, passara a vigorar acrescida
dos cargos abaixo, cujas descrigOes e especificacdes estdo acostadas:

a) Auxiliar Administrativo;

b) Auxiliar de Atividades Culturais;

¢) Motorista lll;

d) Técnico em Radiologia;

e) Técnico Nivel Superior (NUTRICIONISTA);
f) Técnico Nivel Superior (PSICOLOGO).

Paragrafo Unico. Os cargos criados por este artigo sao de provimento por concurso
publico de provas e titulos.

Art. 2°. Os cargos abaixo, de provimento por concurso publico de provas e titulos, terdo
a quantidade de vagas alteradas, passando a vigorar as constantes do incluso Anexo I:

a) Auxiliar de Servicos Gerais |;

b) Auxiliar de Servigos Gerais lI;

c) Motorista I;

d) Operador de Maquinas

e) Professor;

f) Recepcionista;

g) Servical Escolar;

h) Técnico Nivel Superior (Bioquimico);
i) Técnico Nivel Superior (Enfermeiro);

j) Técnico Nivel Superior (Médico Clinico Geral).
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Paragrafo unico. Os demais cargos constantes do Anexo | da Lei Complementar
011/2003 continuardo com as mesmas quantidades de vagas, ainda que nao
preenchidas até a entrada em vigor da presente Lei.

Art. 3° As alteracbes a que se referem os artigos anteriores serdo também
processadas nos anexos | e lll da Lei Complementar 011 de 10 de julho de 2003, que
passara a vigorar conforme Quadro de Cargos Efetivos e Tabela de Cargos e Faixas
de Vencimentos inclusos.

Art. 4°. Para atender a necessidade do servi¢co publico e em obediéncia aos principios
constitucionais da legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia e publicidade, o
Municipio devera realizar concurso publico para provimento dos cargos ora criados
e/ou das vagas ainda existentes, mesmo que remanescentes de outras leis, ficando,
desde j4, autorizado a realizar mencionado concurso publico.

Art. 5°. Revogadas as disposic6es em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Itabirinha - MG, 16 de fevereiro de 2009.

AURELIO CEZAR DONADIA FERREIRA
Prefeito
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS EFETIVO

N° DE QUALIFICACAO CARGA
CARGOS VAGAS EXIGIDA HR/SEM
ALMOXARIFE 03 42 Série 1° Grau 30
APONTADOR 02 2° Grau Completo 40
AGENTE ADMINISTRATIVO | 25 1° Grau Completo 30
AGENTE ADMINISTRATIVO lI 21 2° Grau Completo 30
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 1° Grau Completo 30
AUXILIAR DE ATIVIDADES
01 1° Grau Completo 30
CULTURAIS
AUXILIAR DE ATIVIDADES )
04 Alfabetizado 40
ESPORTIVAS
AUXILIAR DE ATIVIDADES SOCIAIS 03 1° Grau Completo 30
AUXILIAR DE ATIVIDADES DE
R 03 1° Grau Completo 30
COMBATE A EPIDEMIAS
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 02 2° Grau Completo 30
AUXILIAR DE LABORATORIO 01 1° Grau Completo 30
AUXILIAR DE SAUDE 34 1° Grau Completo 40
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 96 Alfabetizado 40
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I 31 Alfabetizado 40
2°  Grau Completo
CONTADOR 01 N 30
(Contabilidade)
2°  Grau Completo
COORDENADOR ESCOLAR 03 S 30
(Magistério)
COORDENADOR DE ACAO SOCIAL 02 2° Grau Completo 30
COVEIRO 03 Alfabetizado 40
FISCAL TRIBUTARIO 02 2° Grau Completo 40
JARDINEIRO 04 Alfabetizado 40
MAGAREFE 03 Alfabetizado 40
MECANICO 03 42 Série (Primario) 40
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MESTRE DE OBRAS 02 1° Grau 40
MOTORISTA | 24 42 Série (CNH “D”) 40
1° Grau Completo (CNH
MOTORISTA I 02 40
“D”)
1° Grau Completo (CNH
MOTORISTA IlI 04 40
“C”)
OFICIAL DE SERVICOS 19 Alfabetizado 40
OPERADOR DE MAQUINAS 02 Alfabetizado 40
22 Grau Completo
PROFESSOR | 57 o 30
(Magistério)
RECEPCIONISTA 03 2° Grau 40
SECRETARIO ESCOLAR 02 2° Grau Completo 40
SERVICAL ESCOLAR 44 Alfabetizado 40
SUPERVISOR ESCOLAR 02 Ensino Superior 30
i 2° Grau Completo e
TECNICO EM RADIOLOGIA 02 o 30
Radiologia
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ ,
02 Ensino Superior 20
(ADVOGADO)
TECNICO NIVEL SUPERIOR : ,
01 Ensino Superior 20
(ASSISTENTE SOCIAL)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
. 02 Ensino Superior 20
(BIOQUIMICO)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
02 Ensino Superior 30
(ENFERMEIRO)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
. 01 Ensino Superior 20
(ENGENHEIRO AGRONOMO)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
01 Ensino Superior 20
(ENGENHEIRO CIVIL)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
01 Ensino Superior 20
(FISIOTERAPEUTA)
TECNICO NIVEL SUPERIOR 06 Ensino Superior 20
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(MEDICO CLINICO GERAL)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
01 Ensino Superior 20
(NUTRICIONISTA)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
. 03 Ensino Superior 20
(ODONTOLOGO)
TECNICO NIVEL SUPERIOR _ _
| 01 Ensino Superior 20
(PSICOLOGO)
TESOUREIRO 01 2° Grau Completo 30
VIGIA NOTURNO 10 Alfabetizado 40
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO FAIXA DE VENCIMENTOS
SIMBOLOS
INICIAL FINAL
11 20

DESCRICAO SUMARIA:

Auxiliar os servicos administrativos da Secretaria Municipal.

DESCRICAO DETALHADA:

XV - Executar tarefas relacionadas com os servigos internos de cada setor;

XVI - Auxiliar a execugdo das atividades da Secretaria, de acordo com o planejamento do
Secretario;

XVII - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

XVIII - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ESPECIFICACOES:

FATOR INSTRUCAOQ: 1° (primeiro) grau completo.

CARGO: Auxiliar Administrativo.

FATOR ESFORCO MENTAL/VISUAL: Minimo de esforco mental e/ou visual moderado em
alguns instantes durante a realizagéo do trabalho.

FATOR INICIATIVA: Realiza os trabalhos sob a orientacdo de superior. Os processos de
trabalho sdo padronizados, ndo admitindo mudancas.

FATOR RESPONSABILIDADE POR ERROS: Exige pouca atencao e a influéncia de erros é
minima nos custos.

FATOR AMBIENTE DE TRABALHO: Condi¢des ideais de trabalho.

FATOR ESFORCO FISICO: Tarefa que néo exige esforco fisico.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS  FAIXA DE VENCIMENTOS
SIMBOLOS
INICIAL FINAL
11 20

DESCRICAO SUMARIA:

Auxiliar as atividades culturais da Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura.

DESCRICAO DETALHADA:

VI - Executar tarefas relacionadas com os servigos internos do setor;

VIl - Auxiliar a execucdo das atividades da Secretaria, de acordo com o planejamento do
Secretério;

VIII - Executar tarefas externas, de acordo com a necessidade do servigo;

IX-  Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

X - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ESPECIFICACOES:

FATOR INSTRUCAOQ: 1° (primeiro) grau completo.

CARGO: Auxiliar de Atividades Culturais.

FATOR ESFORCO MENTAL/VISUAL: Minimo de esforco mental e/ou visual moderado em
alguns instantes durante a realizagéo do trabalho.

FATOR INICIATIVA: Realiza os trabalhos sob a orientacdo de superior. Os processos de
trabalho sdo padronizados, ndo admitindo mudancas.

FATOR RESPONSABILIDADE POR ERROS: Exige pouca atencao e a influéncia de erros é
minima nos custos.

FATOR AMBIENTE DE TRABALHO: Condi¢des ideais de trabalho.

FATOR ESFORCO FISICO: Tarefa que no exige esforco fisico.

393

Rua Candido Bacelar 76 — Centro — Itabirinha/MG. CEP: 35.280-000 CNPJ: 17.125.444/0001-56
Site: www.itabirinha.mg.gov.br



Municipio de Itabirinha

Estado de Minas Gerais

Poder Executivo

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: MOTORISTA I FAIXA DE VENCIMENTOS
SIMBOLOS
INICIAL FINAL
15 24

DESCRICAO SUMARIA:

Dirigir veiculos diversos como automoveis de pequeno porte, vans, utilitarios e demais que se
enquadrem nos limites da categoria de sua CNH.

DESCRICAO DETALHADA:

XV - Dirigir veiculos em geral para transporte de pessoal ou material;

XVI - Executar pequenos reparos como: troca de pneus, lubrificantes, etc;

XVII - Orientar a distribuicdo das cargas no veiculo, tomando os necessarios cuidados para a
preservagdo do mesmo;

XVIII - Observar as normas de transito;

XIX - Zelar pelo estado geral do veiculo, mantendo-o sempre em condigcbes de uso,
vistoriando-o, verificando estado de pneus, o nivel de combustivel, agua e 6éleo do
carter, bem como lataria, o funcionamento dos freios e da parte elétrica;

XX - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

XXI - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ESPECIFICACOES:

FATOR INSTRUCAOQ: 1° (primeiro) grau completo.

CARGO: Motorista lll.

FATOR ESFORCO MENTAL/VISUAL: Esforco mental e/ou visual moderado em alguns
instantes durante a realizacao do trabalho.

FATOR INICIATIVA: Realiza os trabalhos sob orientacdo do superior. Os processos de
trabalhos s&o padronizados, ndo permitindo mudancas.

FATOR RESPONSABILIDADE POR ERROS: Exige razoavel nivel de atencdo e exatidao, pois
a presenca de erros tem uma influéncia
moderada nos custos.

FATOR AMBIENTE DE TRABALHO: Tarefas executadas em condicbes prejudiciais e
desagradaveis de média intensidade.

FATOR ESFORCO FiSICO: Tarefa que exige esforco fisico de média intensidade, em
intervalos regulares.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA FAIXA DE VENCIMENTOS
SIMBOLOS
INICIAL FINAL
11 20

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar tarefas no departamento de Radiologia.

DESCRICAO DETALHADA:

Vv - Executar tarefas relacionadas com a qualificag&o do servidor;
V- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
VI -  Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ESPECIFICACOES:

FATOR INSTRUCAOQ: 2° (segundo) grau completo e curso técnico em radiologia.

CARGO: Técnico em Radiologia.

FATOR ESFORCO MENTAL/VISUAL: Minimo de esforco mental e/ou visual moderado em
alguns instantes durante a realiza¢éo do trabalho.

FATOR INICIATIVA: Realiza os trabalhos sob a orientacdo de superior. Os processos de
trabalho sdo padronizados, ndo admitindo mudancgas.

FATOR RESPONSABILIDADE POR ERROS: Exige atencéo e exatidao, pois a influéncia de
erros € moderada nos custos.

FATOR AMBIENTE DE TRABALHO: Condi¢Oes ideais de trabalho.

FATOR ESFORCO FISICO: Tarefa que ndo exige esforco fisico.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: TECNICO NIVEL SUPERIOR FAIXA DE VENCIMENTOS
(NUTRICIONISTA) SIMBOLOS
INICIAL FINAL
54 63

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar tarefas que exijam interveniéncia nutricional.

DESCRICAO DETALHADA:

V- Executar tarefas relacionadas com a qualificag&o do servidor;

VI - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
VII - Coordenar as atividades nutricionais das Escolas Municipais;

VIII - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ESPECIFICACOES:

FATOR INSTRUCAQ: Curso superior em Nutri¢do.

CARGO: Técnico de Nivel Superior (Nutricionista).

FATOR ESFORCO MENTAL/VISUAL: Minimo de esforco mental e/ou visual moderado em
alguns instantes durante a realizagéo do trabalho.

FATOR INICIATIVA: Realiza os trabalhos sob a orientacdo de superior. Os processos de
trabalho sdo padronizados, ndo admitindo mudancgas.

FATOR RESPONSABILIDADE POR ERROS: Exige atencéo e exatiddo, pois a influéncia de
erros é moderada nos custos.

FATOR AMBIENTE DE TRABALHO: Condi¢0es ideais de trabalho.

FATOR ESFORCO FISICO: Tarefa que no exige esforco fisico.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: TECNICO NIVEL SUPERIOR FAIXA DE VENCIMENTOS
(PSICOLOGO) SIMBOLOS
INICIAL FINAL
54 63

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar tarefas que exijam orientacao psicoldgica.

DESCRICAO DETALHADA:

VII - Executar tarefas relacionadas com a qualificagéo do servidor;

VIII - Executar as atribuicdes de acordo com a determinagdo da Secretaria de Saude;

IX - Prestar assisténcia ao Conselho Tutelar, na medida da disponibilidade da Secretaria
de Saude;

X - Atender os casos de submetidos a solugéo pelo municipio.

XI - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

XII - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ESPECIFICACOES:

FATOR INSTRUCAQ: Curso superior em Psicologia.

CARGO: Técnico de Nivel Superior (Psic6logo).

FATOR ESFORCO MENTAL/VISUAL: Moderado esforco mental e/ou visual durante a
realizacao do trabalho.

FATOR INICIATIVA: Planejar e executar tarefas complexas, tem autonomia de julgar e avaliar
situagdes e recomendar solugdes.

FATOR RESPONSABILIDADE POR ERROS: Exige atencdo e exatiddo, pois a influéncia de
erros é moderada nos custos.

FATOR AMBIENTE DE TRABALHO: Condigbes ideais de trabalho.

FATOR ESFORCO FISICO: Tarefa que no exige esforco fisico.
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TABELA DE CARGOS E FAIXAS DE VENCIMENTOS

SIMBOLO

CARGOS INICIAL FINAL
ALMOXARIFE 15 24
APONTADOR 11 20
AGENTE ADMINISTRATIVO | 19 28
AGENTE ADMINISTRATIVO II 32 41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 20
AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS 11 20
AUXILIAR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS 11 20
AUXILIAR DE ATIVIDADES SOCIAIS 11 20
AUXILIAR DE ATIVIDADES DE 11 20
COMBATE A EPIDEMIAS
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 11 20
AUXILIAR DE LABORATORIO 04 13
AUXILIAR DE SAUDE 11 20
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 01 10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I 07 16
CONTADOR 54 63
COORDENADOR ESCOLAR 38 47
COORDENADOR DE ACAO SOCIAL 38 47
COVEIRO 01 10
FISCAL TRIBUTARIO 11 20
JARDINEIRO 07 16
MAGAREFE 15 24
MECANICO 19 28
MESTRE DE OBRAS 29 38
MOTORISTA | 19 28
MOTORISTA II 24 33
MOTORISTA IlI 15 24
OFICIAL DE SERVICOS 19 28
OPERADOR DE MAQUINAS 24 33
PROFESSOR | 11 20
RECEPCIONISTA 04 13
SECRETARIO ESCOLAR 11 20
SERVICAL ESCOLAR 01 10
SUPERVISOR ESCOLAR 38 47
TECNICO EM RADIOLOGIA 11 20
TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(ADVOGADO)
TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(ASSISTENTE SOCIAL)
TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63

(BIOQUIMICO)
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TECNICO NIVEL SUPERIOR

(ENFERMEIRO) >4 63
TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(ENGENHEIRO AGRONOMO)

TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(ENGENHEIRO CIVIL)

TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(FISIOTERAPEUTA)

TECNICO NIVEL SUPERIOR (MEDICO 80 90
CLINICO GERAL)

TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(NUTRICIONISTA)

TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(ODONTOLOGO)

TECNICO NIVEL SUPERIOR 54 63
(PSICOLOGO)

TESOUREIRO 54 63
VIGIA NOTURNO 01 10
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